Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi
BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve ilkeler

Amac ve kapsam

MADDE 1 — (1) Bu Yonergenin amaci, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
ogrencilerinin bilimsel, kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif etkinlikler gerceklestirmek amaciyla
kuracaklar1 6grenci kuliiplerinin kurulus ve isleyisine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenci Kiiltiir-Sanat-
Spor Etkinlikleri Yonetmeligi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini,

b) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunu,

¢) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektoriinii,

¢) Rektdr Yardimeisi: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektdr Yardimeising,

d)Yonetmelik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenci Kiiltiir-Sanat-Spor
Etkinlikleri Yonetmeligini,

e) Komisyon: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenci Etkinlikleri Komisyonunu,
f) Etkinlik: Bilimsel, kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif etkinlikleri,

g)Kuliip: Ogrenciler tarafindan etkinlikler gergeklestirmek amaciyla olusturulan
toplulugu,

) Ogrenci: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’ne kayith dgrenciyi,

h) Birim: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesindeki Fakiilte, Yiiksekokul,
Meslek Yiiksekokulu, Enstitii, Konservatuvar ve Arastirma ve Uygulama Merkezleri

1) Kuliip Danigmani: Kuliip tiiziigiiniin hazirlanmasindan ve kuliip faaliyetlerinin
yiiriitiilmesinden sorumlu olan ve komisyon tarafindan gérevlendirilen 6gretim elemanini,

1) Birim Kuliip Sorumlusu: Birim biinyesindeki 6grenci kuliiplerinin koordinasyonunu
saglamak tizere gorevlendirilen Birim Dekani/Miidiirii’niin yardimcisini ifade eder.



ilkeler

MADDE 4 — (1) Universite 6grencileri tarafindan gerceklestirilecek etkinliklerde ve
kuliiplerin kurulusunda asagidaki ilkelere uyulur:

a) Ogrenci kuliiplerinin kurulus amaclar, tiiziikleri ve diizenleyecekleri etkinlikler,
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi hiikiimlerine, yasalara ve diger mevzuat hiikiimlerine aykiri
olamaz.

b) Kuliipler, Universitenin akademik ve demokratik ortamina, disiplin ilke ve
kurallarina aykiri, siddet unsurlar1 igeren etkinliklerde bulunamazlar.

¢) Kuliipler, kurulus amaglar1 kapsamina girmeyen etkinlikler diizenleyemezler.

¢) Universite Tashgiftlik ve Ali Sevki Erek Yerleskelerinde benzer amaglar1 tasiyan
birden fazla kuliip kurulamaz. Bu yerleskeler disindaki birimlerde kurulacak kuliiplerin
belirlenmesinde, komisyonca birimin merkeze uzaklig1 ve 6grencilerin ulasim olanaklar1 g6z
oniine alinir.

d) Kuliipler, bagimsiz ya da birlikte etkinlikler diizenleyebilirler.

e) Kuliipler ticari faaliyette bulunamaz ve liyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

IKINCI BOLUM
Organizasyon

Birim Kuliip sorumlusu

MADDE 5 - (1) Birim biinyesindeki 6grenci kuliiplerinin arasinda koordinasyonu
saglar ve isbirligini gelistirir. Kuliiplerin birim igindeki caligmalarin1 diizenler ve birim
imkanlarindan yararlanmalarini saglar. Birimin Dekani/Miidiirii’niin 68renci islerinden
sorumlu yardimeisidir.

Kuliip danismani

MADDE 6 - (1) Kuliip kurucusu veya iiyesi 6grencilerin onerisi ve Birim Kuliip
Sorumlusunun onay1 ile komisyon tarafindan gorevlendirilir.  Kuliibiin bu yonergenin
hiikiimlerine uygun faaliyet gosterebilmesi i¢in 6grencilere yardimci olur ve denetleyici gérev
yapar. Kadrosunun bulundugu akademik birimin Birim Kuliip Sorumlusuna karst sorumludur.
Kuliip danigmani, danismanligin1 yaptig1 kuliibiin etkinliklerinin ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore yiriitiillip yiiriitiilmedigini denetlemek ve gerektiginde kuliip yonetim kuruluna rehberlik
yapmakla sorumludur. Yonetmelik ve Yonergeye aykiri etkinlik ve davranislar ile planlanan
etkinliklerin yapilmamasi durumlarinda kuliip danismani, bu durumu en kisa zamanda Birim
Kuliip Sorumlusu araciligiyla Komisyona bildirmekle yiikiimliidiir.



Komisyon

Madde 7 — (1) Rektor tarafindan gorevlendirilecek Rektor Yardimcisinin baskanliginda
Senato tarafindan segimle iki yil i¢in belirlenen alt1 6gretim elemani, Universitenin Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani ve her egitim-6gretim yili i¢cin kurulus sirasina gore bir Kuliip
Baskanindan olusur.

UCUNCU BOLUM
Kuliiplerin Kurulus, Isleyis ve Fesih Islemleri

Kurulus

MADDE 8 - Ogrenci kuliip basvurular: her egitim-6gretim yih giiz dénemi sonuna
kadar Universitenin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’na yazili bagvuru iizerine,

Komisyonun uygun goriisii ve Rektoriin onayt ile kurulur. Kuliipler kurulus igin
hazirlayacaklar tliziiklerine gére etkinlikte bulunmalidir.

Basvuruda aranacak belgeler

MADDE 9 — (1) Kuliip kurulus bagvurusu asagidaki belgelerle yapilir:

a) Kuliip baskani tarafindan imzalanmis bagvuru dilek¢esi (EK-1),

b) Bes kisiden olusan yonetim kurulu ve denetleme kurulu listesi (EK-2),
¢) Kuliip Tiiziigl (EK-3),

¢) En az on bes kisiden olusan tiye listesi (EK-4),

d) Birim Kuliip Sorumlusu tarafindan bir 6gretim elemaninin danisman olarak
onaylandigina iliskin yazili belge (EK-5).

Kuliiplerin isleyis esaslari

MADDE 10 — (1) isleyis esaslar1 agisindan 6grenci kuliipleri;

a) Tiim etkinliklerinde mevcut yonetmelik, genelge, kararlara uyarlar ve Universite
hedefleri ile uyumlu caligirlar.

b) Universitenin ¢esitli olanaklarindan yararlanirken aymi zamanda bu olanaklarin
korunmasia ve daha c¢ok Ogrencinin yararlanabilecegi sekilde gelistirilmesine katkida
bulunurlar.

¢) Yiiksekdgretim Kurumlarr Ogrenci Disiplin Y&netmeligi kapsaminda sorumluluklar
yerine getirirler ve herhangi bir disiplin cezasi almig 6grenciler kuliibiin Yonetim Kurulunda
gorev alamazlar. Yonetici iken disiplin cezasi alan d6grencilerin gorevi sona erer.



¢) Kuliipler aras1 ortak etkinliklerde ve isbirligi alanlarinda bir kuliip lehine herhangi bir
hiyerarsi yaratamazlar.

Kuliiplerin ¢alisma diizeni

MADDE 11 — (1) a) Birim icinde diizenlenecek etkinlikler amag, igerik ve tarih
belirtilerek Kullip Danigmaninin imzas1 ile en az iki hafta Oncesinden Birim Kuliip
Sorumlusuna iletilir. Birim Kuliip Sorumlusu tarafindan uygun goriilen etkinlikler Dekaninin /
Miidiiriin onay1 ile uygulanir.

b) Birim disinda diizenlenecek etkinlikler amag, igerik ve tarih belirtilerek Kuliip
Danismaninin imzasi ile bir ay dncesinden Birim Kuliip Sorumlusu araciligiyla komisyona
iletilir. Komisyonca uygun bulunan etkinlikler Rektoriin onayiyla uygulanir.

¢) Kuliip tarafindan yapilmis olan her bir etkinlige iliskin raporu (yapilan bilimsel,
kiiltiirel, sosyal, sanatsal ve sportif etkinlik hakkinda detayli aciklama) her tiirlii materyal ile
birlikte etkinligin sona erdigi tarihten itibaren en geg bes isgiinii iginde Universitenin Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na gondermek,

MADDE 12 — (1) Kuliip organlar1 sunlardir:

a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

c¢) Denetleme kurulu.

Genel kurul

MADDE 13 — (1) Genel kurul, kuliibiin en yetkili organidir. Kuliiplerin olagan genel
kurullar1 yilda iki kez yapilir. Genel kurul, yonetim kurulunun ¢agrisi lizerine iiyelerin en az
yaridan bir fazlasinin katilmui ile toplanir. Ilk toplantida yeter say1 saglanamazsa ikinci
toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak ikinci toplantiya katilan liye sayisi, kuliip yonetim ve
denetleme kurullari {iye tam sayilar1 toplaminin iki katindan az olamaz. Olaganiistii genel kurul
toplantisi, yonetim ve denetleme kurullarinin gerekli gordiigii hallerde veya iiye tam sayisinin
1/3’{iniin yazili bagvurusu lizerine yapilir.

(2) Genel kurulun goérevleri sunlardir:

a) Kuliip tliztiglinii ve degisiklikleri onaylamak,

b) Kuliip yonetim ve denetleme kurullarin1 se¢mek,

¢) Kuliibiin etkinlik planin1 onaylamak,

¢) Gerektiginde iiyelikten ¢ikarma kararini en az 2/3 ¢ogunlukla vermek,

d) Kuliip yonetim ve denetleme kurullarinin raporlarini gériismek ve ibra etmek.

e) Gerektiginde kuliibii en az 2/3 ¢ogunlukla feshetmek.



Yonetim kurulu

MADDE 14 — (1) Kuliip yonetim kurulu, genel kurula katilan iiye sayisinin yarisindan
bir fazlasinin oyu ile bir yilligina secilir. Kuliip yonetim kurulu en az ii¢, en fazla yedi iyeden
olusur. Yonetim kurulu kararlar1 oy ¢oklugu ile alinir. Danisman, yonetim kurulunun dogal
iiyesidir, ancak danismanin oy hakki yoktur. Bir y1l boyunca ii¢ kez 6ziirsiiz olarak yonetim
kurulu toplantisina katilmayanlarin yonetim kurulu tyelikleri diiser. Bosalan yonetim kurulu
iyeligine yedek liye cagrilir.

(2) Yeni kurulan kuliiplerin kurucu yonetim kurulu ilk olagan genel kurula kadar gérev
yapar. Ilk genel kurulda yonetim kurulu iiyelerini secerler.

(3) Yonetim kurulu asagidaki gorevlilerden olusur:
a) Kuliip baskant,

b) Baskan yardimcist,

¢) Kuliip sekreteri,

¢) Uyeler (En fazla iki kisi)

(4) Yonetim kurulu tiyelerinin gorev dagilimi, genel kurulu izleyen ilk yonetim kurulu
toplantisinda oylamayla yapilir.

Yonetim kurulunun gorev ve yetkileri
MADDE 15 — (1) Kuliip yonetim kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:
a) Kuliibii temsil etmek,

b) Kuliip tiiziigii ve etkinlik planina iliskin degisiklik onerileri hazirlamak ve genel
kurula sunmak,

c¢) Genel kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak,
¢) Gerekli yazigmalar1 yapmak, kaydetmek ve dosyalamak,

d) Gerekli defterleri tutmak, kuliip ile ilgili defter ve belgeleri muhafaza etmek, gorevi
sona erdiginde yeni yonetime veya Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi’na teslim etmek.

Imza yetkisi

MADDE 16 — (1) Kuliibiin her tiirlii yazismalarinda imza yetkisi kuliip bagkanina aittir.
Kuliip bagkan1 bu yetkisini bagkan yardimcisina devredebilir.

Kuliip denetleme kurulu

MADDE 17 — (1) Kuliip denetleme kurulu, Ekim-Nisan aylarinda yapilan genel kurula
katilan {iye sayisinin yarisindan bir fazlasinin oyu ile bir yilligina se¢ilir. Kuliip denetleme



kurulu, en az ii¢, en fazla bes liyeden olusur. Kuliip denetleme kurulu kararlar1 oy ¢oklugu ile
alinir.

(2) Yeni kurulan kuliiplerde kurucu denetleme kurulu ilk olagan genel kurula kadar
gorev yapar, ilk genel kurullarinda kuliip denetleme kurulunu segerler.

(3) Kuliip denetleme kurulu asagidaki gorevlilerden olusur:
a) Kuliip denetleme kurulu bagkant,

b) Kuliip denetleme kurulu baskan yardimcist,

c) Uyeliiyeler.

(4) Kuliip denetleme kurulu iiyelerinin gdrev dagilimi, genel kurulu izleyen ilk
denetleme kurulu toplantisinda oylamayla yapilir.

Kuliip denetleme kurulunun gorev ve yetkileri
MADDE 18 — (1) Kuliip denetleme kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Giiz ve bahar yari yilinda, yonetim kurulu ¢calismalarinin Yonergeye, kuliip tiiziigiine

ve etkinlik planina uygunlugunu denetlemek ve goriislerini yazili olarak yonetim kuruluna ve
genel kurula sunmak,

b) Uyeler hakkinda gelen sikayetleri incelemek ve goriislerini yonetim kuruluna
sunmak.

Kuliibiin feshi

MADDE 19 — (1) Asagidaki sartlar1 tasiyan kuliipler kendiliginden feshedilmis sayilir:

a) Faaliyetlerini yonergeye uygun olarak yapmayan ve etkinlik raporunu her tiirlii
materyal ile birlikte yonergenin 11 inci maddesinde belirtilen siire i¢inde {ist iiste {i¢ defa teslim
etmeyen kuliipler.

(2) Kuliiplerin feshine iliskin diger kosullar ise sunlardir:

a) Yonergenin 4 {inclii maddesinde belirtilen ilkelere aykiri hareket etti§ine dair
danigsman raporu iizerine toplanan Komisyonun goriisii ve Rektor’iin fesih karari,

b) Yonergenin 17 nci maddesi ile kurulmus Denetleme Kurulu raporu iizerine toplanan
Komisyonun goriigii ve Rektor’lin fesih karari,

¢) Kuliip genel kurulunun en az 2/3’{iniin karari ile.



(3) Fesholmus sayilan ya da feshedilen kuliiplerin her tiirlii defter, dosya, resmi evrak
ve demirbas1, Universitenin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan muhafaza altina
alinir.

DORDUNCU BOLUM
Uyelik islemleri

Ogrenci kuliiplerine iiyelik

MADDE 20 — (1) Universitenin kayitli dgrencileri, kuliiplere yazili olarak basvurarak
iiye olabilirler. Bir 6grenci birden fazla kuliibe iiye olabilir. Ogrencinin istedigi bir kuliibe iiye
olmasina engel olunamaz.

Uyelerin hak ve sorumluluklar:

MADDE 21 — (1) Kuliip tiyelerinin hak ve sorumluluklar1 sunlardir:

a) Secme ve secilme hakki: Kuliip tiyesi her 6grencinin kuliip yonetim ve denetleme
kurullarint segme ve bu kurullara segilme hakki vardir. Bir 6grenci, birden fazla kuliibiin
yonetim veya denetleme kurulu liyesi olamaz. Kuliibiin yonetim ve denetleme kurulu tiyeleri
ayni kisiler olamaz.

b) Etkinliklerde gorev alma ve etkinliklere katilma hakki.

¢) Kuliip tiiziigline uyma sorumlulugu.

¢) Basvuru hakki: Kuliip tyeleri, kuliip genel kurulu, yonetim kurulu ve kuliip
denetleme kurulu kararlarina karsi Komisyon nezdinde itiraz bagvurusunda bulunabilirler.

Uyelikten ayrilma

MADDE 22 — (1) Uyelikten ayrilma asagidaki durumlarda gerceklesir:

a) Uyenin Universiteden kaydinin silinmesi,

b) Uyenin yonetim kuruluna yazili bagvurusu.

Uyelikten cikarilma

MADDE 23 — (1) Yonetmelik, Yonerge ve kuliip tliziigiine aykir1 hareket ettigi kuliip

denetleme kurulu tarafindan tespit edilen iiyeler, kuliip genel kurulunun en az 2/3’iiniin
karartyla iiyelikten ¢ikarilir. Uyelikten ¢ikarilma islemine karsi itiraz komisyona yapilir.

BESINCIi BOLUM

Mali Hiikiimler



Gelir kaynaklar:
MADDE 24 — (1) Ogrenci kuliiplerinin gelir kaynaklar1 sunlardir:

a) Universitenin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 biitcesinden biitce imkanlari
dogrultusunda ayrilacak ddenekler,

b) Kisi ve kuruluslarca yapilacak her tiirlii ayni ve nakdi bagis ve yardimlar,

¢) Bu maddenin (b) bendinde yer alan kuliiplere yapilacak olan kisi ve kuruluslarca
yapilacak her tiirlii ayni ve nakdi bagis ve yardimlar kuliibiin fesih edilmesi durumunda diger
kuliiplerin giderlerinde kullanilir.

Giderler

MADDE 25 — (1) Kuliip giderleri sunlardir:

a) Etkinligin gerektirdigi tilketim malzemesi alimi,

b) Etkinligin gerektirdigi demirbas alimu,

¢) Etkinligin gerektirdigi yol, yemek ve konaklama giderleri,

¢) Etkinligin gerektirdigi diger giderler.

Harcama yetKisi

MADDE 26 - (1) Kuliip gelirlerinden 24 {incii maddenin (a) bendi disindakiler,
Rektorliikge belirlenen bir kamu bankasinda “Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Ogrenci
Kuliipleri” adi altinda agilmis olan hesapta toplanir. Kullip etkinlikleri ile ilgili her tiirli
harcama, Komisyon tarafindan belirlenen iki iyenin imzasi ile yapilir.

ALTINCI BOLUM
Diger Hiikiimler

Tutulacak defter ve dosyalar

MADDE 27- (1) Her kuliipte bulundurulmasi ve gerektiginde Komisyona gosterilmesi
gereken defter ve dosyalar sunlardir:

a) Uye kayit defteri

b) Karar defteri

¢) Gelen ve giden yazilar defteri ve dosyasi
¢) Gelir ve gider defteri

d) Demirbas esya defteri



(2) Kuliipler tarafindan tutulacak defter ve dosyalar, Universitenin Saglik, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanlig1 tarafindan onaylanarak, tutanak karsiliginda kuliip yonetim kuruluna
teslim edilir.

Hiikiim bulunmayan durumlar

MADDE 28 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan durumlarda 2547 sayihi
Yiiksekogretim Kanunu ile 03/02/1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Yiiksekogretim Kurumlari, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeliginin ilgili maddeleri ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesinin ilgili Y&netmelik ve
Yonergelerine gore hiikiim verilir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonergeler

MADDE 29 — (1) Universite senatosunun 20.06.2013 tarih ve 06/01 nolu oturumunda
yiirlirliige giren 6grenci kuliipleri yonergesi.

Yiiriirliuk

MADDE 30 — (1) Bu yonerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi senatosunun karar1
ile kabul edilerek yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 31 — (1) Bu Yénerge hiikiimleri, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektorii
tarafindan yiiriitiilir.



